
（収入の部） （単位：千円）

6,210 6,000 210  正会員207社（1社1口30,000円）

1 1 0  預金利息

2,808 3,914 ▲ 1,106

9,019 9,915 ▲ 896

（支出の部） （単位：千円）

１ 県内建設関連企業の魅力ＰＲ

1,800 1,800 0

委 託 料 1,800 1,800 0
 電源使用料、ブース企画展示等
（インターンシップ・オープンカンパニーの日2
日間、高校生の日3日間、一般開催日2日間）

２ 建設人材の育成・確保

2,969 3,053 ▲ 84

負 担 金 2,969 3,053 ▲ 84
 令和7年度研修負担金支援事業表参照
 負担金合計額×受講率×全受講者に占める正会員割合
 5,100,000円×0.698×0.834　（千円未満切上げ）

143 143 0

負 担 金 143 143 0
 教員参加負担金
 9,500円×15人＝142,500円

100 70 30
 出前授業：5回
 実施回数の見直しによる増

会 議 費 50 40 10  参加者お茶代　10,000円/回×5回

旅 費 50 30 20  参加企業旅費　10,000円/回×5回

1,384 1,384 0
 交流サロン：12回
 ＩＣＴ体験学習：8回

会 議 費 120 120 0  参加者お茶代　10,000円/回×12回

委 託 料 1,144 1,144 0  ＩＣＴ体験学習委託　143,000円/回×8回

旅 費 120 120 0  参加企業旅費　10,000円/回×12回

69 675 ▲ 606  意見交換会：1回

報 償 費 54 384 ▲ 330  報償費　6,000円×9人（企業社員等）

会 議 費 3 26 ▲ 23  参加者お茶代　200円×15人

使 用 料 及 び 賃 借 料 5 90 ▲ 85  会場使用料

旅 費 7 175 ▲ 168  参加者旅費

1,131 0 1,131

委 託 料 1,131 0 1,131  ロールモデル集作成（1,000冊）

410 0 410

消 耗 品 費 410 0 410
 制作単価200円×2,000個＋版下代5,000円
　　　　　＋デザイン代5,000円

３ 事務局経費

375 319 56  理事会：4回　総会：1回

報 償 費 10 10 0  総会講演講師謝金：1回

会 議 費 39 39 0
 お茶代
 150円/本×（11本×5回＋200本×1回）

消 耗 品 費 30 30 0  事務用品等購入費

使 用 料 及 び 賃 借 料 150 150 0
 会場借上代
 10,000円/回×4回＋110,000円/回×1回

役 務 費 30 30 0  郵送料

旅 費 60 60 0
 役員旅費　10,000円/回×5回
 総会講演講師旅費　10,000円/回×1回

支 払 手 数 料 56 0 56

 振込振替サービス月額基本手数料
 1,100円×12カ月＝13,200円
 振込手数料　385円/件×110件（R6見込）
　　　　　　　＝42,350円

638 2,471 ▲ 1,833

9,019 9,915 ▲ 896

（１）総会・理事会開催費、事務費等

（６）建設業における女性の就業推進事業

（５） 建設業における女性の就業に関する意見交換会開催事業

年 会 費 （ 正 会 員 ）

備　　考
比較増減

Ａ－Ｂ

（７）ノベルティ配布による建設業PR事業

計

計

令和７年度
予算額
Ａ

科    目

４　予備費

（１）研修参加負担金支援事業

（１）オール岐阜・企業フェス

（２）安全教育にかかる講習会参加負担金支援事業

（３）高校生等を対象とした建設産業出前授業

（４）建設関連企業と学生の交流サロン

令和６年度
予算額
Ｂ

令和６年度
予算額
Ｂ

雑 収 入

前 年 度 繰 越
金

令和７年度　ぎふ建設人材育成・確保連携協議会収支予算書

科    目
比較増減

Ａ－Ｂ
備　　考

令和７年度
予算額
Ａ


