
◆Ａ区分、Ｂ区分では試験内容に違いはありません。
Ｂ区分での申込みをされた方をＡ区分の合格者とすることがあります。

◆採用後、Ａ区分、Ｂ区分の業務内容に違いはありません。
A区分・Ｂ区分どちらも、採用後は、おおむね２～３年ごとに採用区分
地域内の所属を異動します。

◆勤務地により地域手当の率に違いは生じますが、その他の給与や昇任等の    
処遇に、A区分、B区分の違いはありません。

令和７年度岐阜県職員採用試験
短大・高校卒程度（事務Ａ･Ｂ）のポイント

事務職では,地域の実情に精通し,地域の将来を
担っていくことのできる人材の確保を目的として
勤務地を限定した採用を実施しています！

事務職には希望する勤務地によって３つの区分があります！

①事務Ａ：岐阜県全域

②事務Ｂ：東濃地域限定/多治見市･瑞浪市･土岐市･中津川市･恵那市

③事務Ｂ：飛騨地域限定/高山市･飛騨市･下呂市･白川村

行政（事務） のＰＲ動画を配信中
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/210611.html

申込期間：令和７年７月１１日～８月６日
第１次試験：令和７年９月２８日（日）岐阜市・多治見市・高山市

最終合格発表：令和７年１０月下旬（予定）

◇岐阜県公式ホームページ「岐阜県職員採用情報」
https://www.pref.gifu.lg.jp/page/4024.html

採用試験の申込みはインターネットから
詳しくは岐阜県公式ホームページをご覧ください

岐阜県人事委員会事務局
 〒500-8570 岐阜市薮田南2-1-1

                   TEL：058-272-8796（直通）E‐mail：c13201@pref.gifu.lg.jp 
問合わせ先

※社会人経験者について
社会人経験が一定年数であることを受験資格とする「令和７年度社会人経験者採用選考（事務一般）」の申込を

５月１２日まで受け付けています。
社会人経験者採用選考に合格し採用された場合、採用時の予定職位は「主任級」になり、本試験で採用された場

合の予定職位「主事級」に比べ、初任給が一定程度高くなります。
岐阜県公式ホームページに令和７年度社会人経験者（事務一般）の募集案内を掲載していますので、参考にして

ください。 URL:https://www.pref.gifu.lg.jp/page/427891.html

https://www.pref.gifu.lg.jp/page/427891.html
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