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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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令和6年9月17日

株式会社　水口土建

ぎふロードプレーヤーの一環として歩道のご
み拾いや草刈り作業を行っている。
ボランティア・サポート・プログラムで年１
回ゴミ拾いや清掃活動を行っている。

地元活動団体、イベントへの協賛による参加
健康経営を通し、社員のワークライフバラン
スに取り組む。

キャリアアップに向けた研修・セミナー・資
格取得にかかる費用を全額負担して、キャリ
ア形成を支援する。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑫つくる責任 つ
かう責任

年3回の活動　（Ｒ5.6.30　
Ｒ5.9.27　Ｒ5.12.28）

活動の実施回数

年に３回以上の清掃活動

③すべての人に健康と福
祉を,⑪住み続けられる
まちづくりを,⑰パート
ナーシップで目標を達成
しよう

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

令和５年度　協賛６件
健康経営優良法人の認定

令和５年度　資格取得支援件
数１４件

協賛の件数
健康診断受診率

社員の資格取得、資格維持の支援
件数

毎年５件以上の協賛
毎年健康診断受診率100％

毎年５件以上の支援をする

社内会議において各活動の実施状況の周知を行う。

https://www.mizuguchidoken.co.jp/
事務所に取組み・目標を掲示している


