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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月18日

玉井土木　株式会社

環境負荷軽減に配慮し、グリーン購入・グリ
ーン調達を心がけている。
５R活動を推進している

地域密着、地域貢献の実施

就労者数の減少や高齢化に伴う働き方改革

⑮陸の豊かさも守ろう,
⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑭海の豊かさを
守ろう

建設発生木材に関して、外部
リサイクル施設に搬入してい
る。

二酸化炭素排出量の削減率

２０３０年度までに２０２４年度
比２０％以上の削減

⑧働きがいも経済成長も
,⑪住み続けられるまち
づくりを,⑫つくる責任
 つかう責任

⑨産業と技術革新の基盤
をつくろう,⑫つくる責
任 つかう責任,⑭海の豊
かさを守ろう

路肩除草等のボランティア活
動

働き方改革として２０２３年
度より完全週休２日制度を実
施している

地元及び周辺地域における除草・
清掃の実施回数

契約書の電子化率

２０３０年までに年間２回以上の
実施

２０３０年までに公共工事におけ
る請負契約書の電子化率７０％を
目指す

重点項目については社員全員に共有している
ISOのシステムに取り入れ、PDCAサイクルの構築を実施している

現在HPの運用が無いため、会社玄関口にSDGｓの取り組みを掲載
２０２９年度までにHPの運用を開始し、SDGｓの取り組みを公表する予定


