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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年10月3日

株式会社　匠家

工事前の材料を活用した、環境に配慮したリ
フォームプランを提供します。

関連会社と協力し、地域の子どもたち向けに
、子ども食堂の計画をしています。
地域の清掃活動を行っています。

作業中の事故防止のため、従業員の休憩時間
の確保を徹底し、協力会社との安全講習会も
定期的に実施しています。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑫つくる責任 つ
かう責任,⑬気候変動に
具体的な対策を

R5年度30件提案

リフォームプラン提案件数

R10年度までにR5年度比100%以上
の増加を達成

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑰パートナーシ
ップで目標を達成しよう
,②飢餓をゼロに

③すべての人に健康と福
祉を,⑧働きがいも経済
成長も,④質の高い教育
をみんなに

地域の清掃活動（通学路の草
抜き・ゴミ拾い）、４回実施

R5年度、2回実施

子供食堂の実施回数

安全講習会の実施回数

R10年度までに年24回実施

R10年度までに年4回実施

・全職員向けにSDGs発表会を実施
・全職員向けに年に2回SDGs報告会を実施

本社事務所玄関にSDGs宣言書を掲示


