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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。
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ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年9月4日

株式会社　養老

清掃ボランティア活動への参加

年１回の健康診断の実施及び健診費用支援

社員の技術力向上のため講習の受講を推進し
CPDS単位を取得しキャリア形成を支援

⑪住み続けられるまちづ
くりを

年２回の清掃ボランティア活
動への参加

活動への参加数

年２回の清掃ボランティアへの参
加数維持

③すべての人に健康と福
祉を

④質の高い教育をみんな
に,⑧働きがいも経済成
長も

全社員の健康診断の受診

R６年４名の社員が計18ユニ
ット取得

健康診断の受診率

社員がCPDS単位を取得した件数

健康診断受診率100％を維持

CPDS単位を年間で計８ユニット以
上取得

重点項目について月初めにある社内会議等で社内共有を実施している

SDGsの取り組み内容について事務所入り口にて掲示


