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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和6年6月29日

春日麺機工業　株式会社

ペーパーレス化に取り組んでいます。

社員全員で会社周辺の清掃活動に取り組みま
す。

資格取得にかかる費用を負担し、社員の成長
を支援します。
労災事故防止を含む労働環境の改善に取り組
みます。

⑪住み続けられるまちづ
くりを,⑬気候変動に具
体的な対策を,⑮森の豊
かさも守ろう

・ FAXで受発注を行っていま
したが、メールを活用してい
くことでペーパーレス化に取
り組んでいます。
・タブレットを利用すること
で、現場での指示書のデータ
化に取り組んでいます。
→年間1,000枚以上の削減

コピー用紙使用枚数削減率

令和9年度までに更なるペーパー
レス化を行い、令和5年度比でコ
ピー用紙使用枚数を25%削減する

⑪住み続けられるまちづ
くりを

③すべての人に健康と福
祉を,④質の高い教育を
みんなに,⑧働きがいも
経済成長も

令和5年度　社員全員での清
掃活動１回

令和5年度
①資格取得支援　2件
②安全講習会の実施　１回

社員全員での地域清掃実施回数

①資格取得支援件数
②安全講習会の実施回数

令和9年度まで毎年2回以上実施

①令和9年度まで10件以上
②毎年3回以上

重点項目について社内共有を実施している。

事務所受付にて掲示


