[bookmark: _GoBack]【財務省】令和６年度予算執行調査
[bookmark: _Hlk162479615]※本調査における令和５年度とは、原則として令和５年４月～令和６年３月の期間を指しますが、法人の決算期がこれと異なる場合、該当の決算期（直近の確定している決算期間）における決算資料等により回答してください。その場合、調査票の「令和５年度」の表記は、すべて法人の決算期間に読み替えてください。本調査のために、期間を変更した会計資料を改めて作成いただく必要はありません。
「障害福祉サービス等」（就労継続支援A型）
セクション 1
事業所の概要
[bookmark: _Hlk168870758]1.事業所番号 
貴事業所の事業所番号（10桁）を入力してください。
回答は半角数字でご回答ください。
回答を入力してください
2.事業所の所在地（※） 
事業所の所在地について記載してください。
※都道府県市区町村までの所在地情報を記載願います。
　例：東京都千代田区、大阪府大阪市
回答を入力してください
3.事業所運営主体の法人格（※）
事業所の法人格について、該当するものを選択してください。
※「社会福祉法人」には社会福祉協議会を含みます。
※「特定非営利活動法人」とはＮＰＯを指します。
☐社会福祉法人
☐特定非営利活動法人
☐一般社団法人
☐営利法人（株式会社・有限会社・合同会社）
☐その他
4.事業所開設年度
貴事業所の開設日を入力してください。
日付を入力してください(yyyy/MM/dd)
[bookmark: _Hlk162479501]5.調査対象年度の確認【前年度（令和５年度）】
貴事業所の前年度（５年度）の終了の日を入力してください。
日付を入力してください(yyyy/MM/dd)
6.調査対象年度の確認【前々年度（令和４年度）】
貴事業所の前々年度（４年度）の終了の日を入力してください。
※該当する事業年度が無い場合は『1900/01/01』と入力してください。
日付を入力してください(yyyy/MM/dd)
7.事業所の定員数 
令和６年３月31日時点の定員数についてご回答ください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
8.令和５年度の基本報酬算定に係る人員配置区分
令和５年度の基本報酬算定に係る人員配置区分について、該当するものを選択してください。
☐Ⅰ型（7.5:1）
☐Ⅱ型（10:1）
9.令和５年度の基本報酬算定に係る定員区分 
[bookmark: _Hlk167353151]令和５年度の基本報酬算定に係る定員区分について、該当するものを選択してください。
☐20人以下
☐ 21人以上40人以下
☐ 41人以上60人以下
☐ 61人以上80人以下
☐ 81人以上
[bookmark: _Hlk168870952]10.生活支援員・職業指導員の人数（常勤・非常勤）
令和６年３月31日時点の生活支援員、職業指導員の常勤換算人数を記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
11.生活支援員・職業指導員の人数（非常勤）
令和６年３月31日時点の生活支援員、職業指導員のうち、非常勤職員の常勤換算人数を記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
12.その他職員の人数
令和６年３月31日時点の以下の職員の常勤換算人数について、当てはまるものを選択してください。
※以下の職員が問10の生活支援員・職業指導員を兼ねている場合も含めた職員数をご回答ください。
	
	0人
	1人
	2人
	3人
	4人
	5人
	6人以上

	賃金向上達成指導員
	
	
	
	
	
	
	

	生産活動専門職員（調理員、農業指導員等）
	
	
	
	
	
	
	


セクション 2
利用者の状況について
13.事業所の利用（登録）人数 
令和６年３月31日時点の利用（登録）人数についてご回答ください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
14.利用者全体の平均利用年数 
令和６年３月31日時点の利用（登録）者の平均利用年数をご回答ください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
※年未満の単位は四捨五入していただくようお願いします。
　例：3年6か月の場合→3
　　　3年７か月の場合→4
値は数値にする必要があります
15.障害基礎年金の取得状況 
利用者のうち、令和６年３月31日時点の障害基礎年金の受給状況について、当てはまるものを選択してください。
☐障害基礎年金の受給者がいる
☐障害基礎年金の受給者はいない又は受給状況を把握している利用者はいない
16.事業所の利用（登録）人数のうち、障害基礎年金１級の受給者数 
令和６年３月31日時点の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
17.事業所の利用（登録）人数のうち、障害基礎年金２級の受給者数 
令和６年３月31日時点の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk161713311]18.事業所の利用（登録）人数のうち、生活保護の受給者数 
令和６年３月31日時点の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
[bookmark: _Hlk161713243]値は数値にする必要があります
19.事業所の利用者の平均月額賃金 
令和５年４月１日から令和６年３月31日までの平均月額賃金（単位：円）について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
※単位未満は四捨五入していただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
20.利用者の労働時間の状況（30分未満） 
[bookmark: _Hlk167355624]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が30分未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
21.利用者の労働時間の状況（30分以上１時間未満） 
[bookmark: _Hlk167355562]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が30分以上１時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
22.利用者の労働時間の状況（１時間以上２時間未満） 
[bookmark: _Hlk167357563]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が１時間以上２時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
23.利用者の労働時間の状況（２時間以上３時間未満） 
[bookmark: _Hlk167357620][bookmark: _Hlk167357605]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が２時間以上３時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
24.利用者の労働時間の状況（３時間以上４時間未満） 
[bookmark: _Hlk167357629]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が３時間以上４時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
25.利用者の労働時間の状況（４時間以上５時間未満） 
[bookmark: _Hlk167357639]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が４時間以上５時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
26.利用者の労働時間の状況（５時間以上６時間未満） 
令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が５時間以上６時間未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
27.利用者の労働時間（６時間以上） 
[bookmark: _Hlk167357667]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１日の平均労働時間が６時間以上の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問20～27の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
28.利用者の労働日数の状況（５日未満）
[bookmark: _Hlk167362978]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１月の平均労働日数が５日未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問28～32の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
29.利用者の労働日数の状況（５日以上10日未満）
[bookmark: _Hlk167362995]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１月の平均労働日数が５日以上10日未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問28～32の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
30.利用者の労働日数の状況（10日以上15日未満）
[bookmark: _Hlk167363014]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１月の平均労働日数が10日以上15日未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問28～32の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
31.利用者の労働日数の状況（15日以上20日未満）
[bookmark: _Hlk167363029]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１月の平均労働日数が15日以上20日未満の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問28～32の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
32.利用者の労働日数の状況（20日以上）
[bookmark: _Hlk167363042]令和６年３月31日時点の利用者のうち、令和５年４月１日から令和６年３月31日までの期間の１月の平均労働日数が20日以上の利用者の人数について記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
問28～32の人数の合計が問13と一致するよう回答をお願いします。
値は数値にする必要があります
セクション 3
利用者への支援について
33.利用者全体の１日の平均労働時間 
[bookmark: _Hlk161956382]令和５年４月１日から令和６年３月31日までの間の利用者全体の１日の平均労働時間のうち、最も当てはまるものを選択してください。
☐１時間未満
☐１時間以上２時間未満
☐２時間以上３時間未満
☐３時間以上４時間未満
☐４時間以上５時間未満
☐５時間以上６時間未満
☐６時間以上
34.令和４年度中の一般就労への移行人数 
令和４年４月１日から令和５年３月31日までの間に一般就労へ移行した利用者の人数を記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
35.令和５年度中の一般就労への移行人数 
令和５年４月１日から令和６年３月31日までの間に一般就労へ移行した利用者の人数を選択してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
36.一般就労への希望状況 
令和６年３月31日時点で、一般就労を希望している利用者の人数を記載してください。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
該当する利用者がいない場合は０とご回答ください。
値は数値にする必要があります
37.セルフプランによる利用者の割合
令和６年３月31日時点のセルフプランによる利用者の割合をご回答ください。
☐セルフプランを利用している利用者はいない
☐10％以下
☐11~25％
☐26～50%
☐51~75%
☐76％以上
38.セルフプランによる利用者に対する意向確認の状況 
セルフプランによる利用者に対する利用意向や就労能力の確認状況について、最も当てはまるものを選択してください。
☐利用者の就労に対する希望（就労系サービスの継続または一般就労への移行）や就労に関する能力について、定期的に確認を行っている
☐利用者の就労に対する希望や就労に関する能力について、定期的にではないが必要に応じて確認を行っている
☐利用者に対する利用意向や就労に関する能力の確認は、支給決定時や更新時などの必要最低限のときにしか実施していない
☐利用者に対する意向確認は実施していない
39.利用者の仕事、訓練の内容 
以下の選択肢から、貴事業所の利用者が実施している仕事、訓練の内容を選択してください（複数回答）。
☐農業
☐林業
☐水産業
☐調理、調理補助（パン、菓子づくり等）
☐工芸（機械、皮、木工、紙製品づくり等）
☐部品・機械の組立、解体
☐その他ものづくり
☐リサイクル
☐清掃業務（屋外含む）
☐芝刈り、雪かき等
☐配送、配達業務
☐クリーニング
☐PCの設計・組立・プログラミング・Webデザイン・ホームページ制作等
☐文字起こし、文書作成
☐印刷・製本
☐書類発送業務、郵便物の仕分け等
☐検査・検品
☐梱包・箱詰め
☐飲食店や小売店の接客
☐仕入れ・販売
☐内職（上記に記載されているもの除く）
☐e-sports
☐その他軽作業
40.貴事業所の利用者への就労支援内容について 
[bookmark: _Hlk168872326]貴事業所の利用者（障害支援区分及び手帳がない利用者は除く）への就労支援として、主に行っているものを上位３つまで選択してください。
選択肢にないものはその他に記載をお願いします。
最大 3 個のオプションを選択してください。
☐利用者の特性に応じた勤務時間、業務内容の調整
☐（器具の作成等の）障害者の物理的な就業環境の整備
☐ビジネスマナーや身だしなみなどの講座実施
☐ソーシャルスキルトレーニング（SST）・ジョブスキルトレーニング（JST）
☐障害特性に応じた作業指導
☐職業能力の向上に向けた指導、資格取得支援
☐履歴書作成指導、面接指導
☐ハローワーク同行、面接会等への就職活動支援
☐就職・定着支援のための就労支援機関との連絡調整
☐就職活動先の開拓や企業見学への同行
☐職場体験実習等の支援
☐該当の利用者はいない
☐その他
[bookmark: _Hlk161714444]41.貴事業所の利用者への生活支援内容について 
[bookmark: _Hlk168872348]貴事業所の利用者（障害支援区分及び手帳がない利用者は除く）への生活支援として、主に行っているものを上位３つまで選択してください。
選択肢にないものはその他に記載をお願いします。
最大 3 個のオプションを選択してください。
☐施設内の身体介助
☐出勤に当たっての起床のためのアドバイス
☐利用者間のトラブルへの対処
☐対人スキルの向上に向けた支援
☐ストレス対処等の心理的支援
☐健康管理
☐金銭管理の相談
☐一人暮らしやグループホームなど住まいに関する相談及び支援
☐ビジネスマナーや身だしなみなどの講座実施
☐該当の利用者はいない
☐その他
[bookmark: _Hlk161714521]42.障害支援区分及び手帳がない利用者への就労支援内容について 
障害支援区分がなく、かつ身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳のいずれも所持していない利用者への就労支援として、主に行っているものを上位３つまで選択してください。
選択肢にないものはその他に記載をお願いします。
☐利用者の特性に応じた勤務時間、業務内容の調整
☐（器具の作成等の）障害者の物理的な就業環境の整備
☐ビジネスマナーや身だしなみなどの講座実施
☐ソーシャルスキルトレーニング（SST）・ジョブスキルトレーニング（JST）
☐障害特性に応じた作業指導
☐職業能力の向上に向けた指導、資格取得支援
☐履歴書作成指導、面接指導
☐ハローワーク同行、面接会等への就職活動支援
☐就職・定着支援のための就労支援機関との連絡調整
☐就職活動先の開拓や企業見学への同行
☐職場体験実習等の支援
☐該当の利用者はいない
☐その他
[bookmark: _Hlk161714555][bookmark: _Hlk167887537]43.障害支援区分及び手帳がない利用者への生活支援内容について 
障害支援区分がなく、かつ身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳のいずれも所持していない利用者への生活支援として、主に行っているものを上位３つまで選択してください。
選択肢にないものはその他に記載をお願いします。
☐施設内の身体介助
☐出勤に当たっての起床のためのアドバイス
☐利用者間のトラブルへの対処
☐対人スキルの向上に向けた支援
☐ストレス対処等の心理的支援
☐健康管理
☐金銭管理の相談
☐一人暮らしやグループホームなど住まいに関する相談及び支援
☐ビジネスマナーや身だしなみなどの講座実施
☐該当の利用者はいない
☐その他
44.就労継続支援の方針
貴事業所の利用者への方針について、最も当てはまるものを選択してください。
☐利用者の障害程度の軽重に関わらず、一般就労に向けた支援を実施している
☐一般就労への移行が可能と見込まれる者に対しては、一般就労に向けた支援を実施し、見込まれない者に対しては就労機会や社会参加の場を提供している
☐一般就労を希望している者に対しては一般就労に向けた支援を実施し、希望していない者には就労可能か否かに関わらず、就労機会や社会参加の場を提供している
☐全ての利用者に対して支援は行っているが、一般就労を見据えた支援を行っているわけではない
45.地域協働の実施状況
利用者に対して、持続可能で活力ある地域づくりに資することを目的として、地域住民その他の関係者と協働して行う取組（生産活動収入があるものに限る）を行っていますか。
[bookmark: _Hlk169219580]※１　利用者の多様な働く意欲に応えつつ、就労を通じた地域での活躍の場を広げる取組（地域で開催されるイベントへの出店や農福連携による施設外での生産活動等）を指します。
※２　生産活動収入が発生しない地域活動やレクリエーションを目的として活動、生産活動収入に結びつかないような、単に見学や体験を目的とした施設外の活動は除かれます。
☐行っている
☐行っていない
46.施設外就労の実施状況
利用者に対して、施設外就労（企業や官公庁等から受け取った作業を当該企業等において行う）を行っていますか。
☐行っている
☐行っていない
セクション 4
収支差について
[bookmark: _Hlk168872462]本セクションの質問中、前々年度（令和４年度）についての質問がありますが、該当する事業年度がない場合は0と回答いただくようお願いします。
47.生産活動収支の状況
前年度（令和５年度）及び前々年度（令和４年度）の生産活動収支の状況について、当てはまるものを選択してください。
☐前年度及び前々年度、生産活動収支が、利用者に支払う賃金の総額以上である
☐前年度の生産活動収支が、利用者に支払う賃金の総額以上である
☐前年度の生産活動収支が、利用者に支払う賃金の総額未満である
☐前年度及び前々年度、生産活動収支が、利用者に支払う賃金の総額未満である
[bookmark: _Hlk162481856]48.生産活動収入の総額（令和５年度）
前年度の生産活動収入について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
49.生産活動支出の総額（令和５年度）
前年度の生産活動支出について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
50.利用者への賃金の総額（令和５年度）
前年度の生産活動支出のうち、利用者に対して支払った賃金の総額について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
51.生産活動収入の総額（令和４年度）
前々年度の生産活動収入について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
52.生産活動支出の総額（令和４年度）
前々年度の生産活動支出について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
53.利用者への賃金の総額（令和４年度）
前々年度の生産活動支出のうち、利用者に対して支払った賃金の総額について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
54.就労継続支援Ａ型事業所の事業活動収入金額（令和５年度）
前年度の事業活動（サービス活動）収入の額（生産活動収入及び法人本部との間の繰入金を除く）について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
55.就労継続支援Ａ型事業所の事業活動支出の額（令和５年度）
前年度の事業活動（サービス活動）支出の額（生産活動支出及び法人本部との間の繰入金を除く）について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
56.就労継続支援Ａ型事業所の補助金収入の額（令和５年度）
[bookmark: _Hlk169219512]前年度の事業活動（サービス活動）収入のうち、国又は地方公共団体からの補助金等の額（訓練等給付費、運営費補助金、事業委託に係る補助金を除く）を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
57.就労継続支援Ａ型事業所の事業活動収入金額（令和４年度）
前々年度の事業活動（サービス活動）収入の額（生産活動収入及び法人本部との間の繰入金を除く）について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
58.就労継続支援Ａ型事業所の事業活動支出の額（令和４年度）
前々年度の事業活動（サービス活動）支出の額（生産活動支出及び法人本部との間の繰入金を除く）について、その金額を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
59.就労継続支援Ａ型事業所の補助金収入の額（令和４年度）
前々年度の事業活動（サービス活動）収入のうち、国又は地方公共団体からの補助金等の額（訓練等給付費、運営費補助金、事業委託に係る補助金を除く）を記載して下さい（単位：円）。
回答は半角数字で入力いただくようお願いします。
値は数値にする必要があります
セクション ５
雇用に係る助成金の受給状況
本セクションにおける助成金は特定求職者雇用開発助成金、障害者雇用納付金制度における調整金（または報奨金）、障害者雇用納付金制度における特例給付金、障害者雇用に係る自治体からの助成金、その他の障害者雇用に係る助成金（NPO法人等の実施する補助事業等）をいい、その受給額については以下の要領でご回答いただくようお願いします。
・特定求職者雇用開発助成金
…A型事業所において支給決定を受けた額（便宜的に法人としてまとめて受給している場合には、ご回答いただいているA型事業所において雇用している利用者相当分を当該A型事業所の受給額とみなした額）をご回答ください。
・障害者雇用納付金制度における調整金（報奨金）
…法人全体で算定した額を事業主に対して支給されますが、ご回答いただいているA型事業所において雇用している利用者相当分を当該A型事業所の受給額とみなしてご回答ください。
・障害者雇用納付金制度における特例給付金
…法人全体で算定した額を事業主に対して支給されますが、ご回答いただいているA型事業所において雇用している利用者相当分を当該A型事業所の受給額とみなしてご回答ください。
・障害者雇用に係る自治体からの助成金
…雇用している障害者の人数に応じて支給される等、ご回答いただいているA型事業所において雇用している利用者相当分として切り分けられる場合は当該切り分けた金額を受給額とみなしてご回答ください（切り分けられない数字は含めません）。
・その他の障害者雇用に係る助成金
…雇用している障害者の人数に応じて支給される等、回答いただいているA型事業所において雇用している利用者相当分として切り分けられる場合は当該切り分けた金額を受給額とみなしてご回答ください（切り分けられない数字は含めません）。
60.障害者雇用に係る助成金の受給状況（令和５年度）
[bookmark: _Hlk168655835]特定求職者雇用開発助成金その他の障害者雇用に係る助成金等を受給していますか。
☐受給している
☐受給していない
61. 障害者雇用に係る助成金等（全体）の受給状況（令和５年度）
前年度の障害者雇用に係る助成金等の受給額を教えてください（問63～67の合計）。
※１　切り分けができない金額は含めずご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
62. 障害者雇用に係る助成金等（問56以外）の受給状況（令和５年度）
問61の回答のうち、問56の回答に含まれていない金額をご回答ください。
※全額が問56の金額の内数の場合は0とご回答ください。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk167367693]63. 特定求職者雇用開発助成金の受給状況（令和５年度）
問61の助成金等のうち、前年度の特定求職者雇用開発助成金の受給状況について、受給額を入力してください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk167367720]64.障害者雇用に係る調整金（報奨金）の受給状況（令和５年度）
問61の助成金等のうち、前年度の障害者雇用に係る調整金（報奨金）について、受給額を教えてください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk167367788]65.障害者雇用に係る特例給付金の受給状況（令和５年度）
問61の助成金等のうち、前年度の障害者雇用に係る特例給付金について、受給額を教えてください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk167373343]66.障害者雇用に係る自治体からの助成金の受給状況（令和５年度）
[bookmark: _Hlk169105231]問61の助成金等のうち、前年度の障害者雇用に係る自治体からの助成金の受給状況について、それぞれの受給額を教えてください。
※１　切り分けができない金額は含まない金額をご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
67. 障害者雇用に係る助成金等のうち、問63から66以外のものの受給状況（令和５年度）
問61の助成金等のうち、問63から66以外のもの（NPO法人等の実施する補助事業等）の受給額を教えてください。
※１　切り分けができない金額は含まない金額をご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
68. 障害者雇用に係る助成金の受給状況（令和４年度）
特定求職者雇用開発助成金その他の障害者雇用に係る助成金等を受給していますか。
☐受給している
☐受給していない
69. 障害者雇用に係る助成金等（全体）の受給状況（令和４年度）
前々年度の障害者雇用に係る助成金等の受給額を教えてください（問71～75の合計）。
※１　切り分けができない金額は含まない金額をご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
70. 障害者雇用に係る助成金等（問59以外）の受給状況（令和４年度）
問69の回答のうち、問59の回答に含まれていない金額を教えてください。
※全額が問59の金額の内数の場合は0とご回答ください。
値は数値にする必要があります
71. 特定求職者雇用開発助成金の受給状況（令和４年度）
問69の助成金等のうち、前々年度の特定求職者雇用開発助成金の受給状況について、受給額を入力してください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
72.障害者雇用に係る調整金（報奨金）の受給状況（令和４年度）
問69の助成金等のうち、前々年度の障害者雇用に係る調整金（報奨金）について、受給額を教えてください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
73.障害者雇用に係る特例給付金の受給状況（令和４年度）
問61の助成金等のうち、前年度の障害者雇用に係る特例給付金について、受給額を教えてください。
※　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
74.障害者雇用に係る自治体からの助成金の受給状況（令和４年度）
問69の助成金等のうち、前々年度の障害者雇用に係る自治体からの助成金の受給状況について、それぞれの受給額を教えてください。
※１　切り分けができない金額は含まない金額をご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
[bookmark: _Hlk169184312]75. 障害者雇用に係る助成金等のうち、問71から74以外のもの（NPO法人等の実施する補助事業等）の受給状況（令和４年度）
問69の助成金等のうち、問71から74以外のもの（NPO法人等の実施する補助事業等）の受給額を教えてください。
※１　切り分けができない金額は含まない金額をご回答ください。
※２　円単位（不明確な場合は千円未満四捨五入）の数字を入力してください。
値は数値にする必要があります
76. 問63から67の助成金等のうち、受給額が大きい上位３つの名称を記載してください。
※記載に当たっては、それぞれの助成金等を「、」で区切っていただくようお願いします。
例：●●助成金、▲▲助成金、■■調整金
回答を入力してください
