
別 紙 岐阜県版 精神障がい者雇用支援・連携ツールの作成イメージ

「岐阜県版 精神障がい者雇用支援・連携ツール」を作成し、これを県内企業、障害者就業・生活支援センター、医療機関、福祉

サービス事業所等に周知・活用いただく。【令和６年度に作成、令和７年度以降に普及】

「企業担当者の精神障がい者の雇用管理に係る対応力強化」「精神障がい者の就労支援に関わる関係機関の連携強化」へ

岐阜県版 精神障がい者雇用支援・連携ツールは以下の３つのツールで構成

ツール１ ツール２ ツール３

ツールの名称 雇用管理円滑化ツール 情報共有円滑化ツール 就労サポートファイル

対 象 者

○企業 〇精神障がい者本人
○障害者就業・生活支援センター、

 精神科病院、福祉サービス事
業所、企業等

○精神障がい者本人
○障害者就業・生活支援センター、

 福祉サービス事業所等

ツールの概要

企業において精神障がい者を雇
用する際に、受入体制を整備す
るためのチェックリストを作成

精神障がい者本人、障害者就業・
生活支援センター、精神科病院、
福祉サービス事業所、企業等の
間における精神障がい者の状況
に係る情報共有を補助する情報
共有シートを作成
（ご本人の同意のもと情報共有）

就労支援の履歴等を記録した
「就労サポートファイル」のひな型
を作成。精神障がい者本人が保
有し、自己分析に活用するほか、
支援者支援の充実化や関係機関
の情報共有等に活用（ご本人の
同意のもと情報共有）
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