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ガバナンス

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みが従業員に共有されており、かつ達成するための仕組みが組織内に構築されている（ＰＤＣＡサイクル等）。

＜具体的な内容を記載＞

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組みをホームページ等で対外的に公表している。

環境

目標

社会

目標

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み宣言書

ＳＤＧｓの達成に向けた重点的な取組み 実績 指標・目標

令和5年8月22日

ヨツハシ株式会社

お客様へFSC認証紙をご案内し、印刷物での使
用を推進する

育休取得対象者の育休取得率を上げる（男女
とも）

当社オリジナルカードゲーム、岐阜あるある
カルタ＆地図パズルゲーム「YAONE」による地
域活性化

⑬気候変動に具体的な対
策を,⑭海の豊かさを守
ろう,⑮森の豊かさも守
ろう

R4度　FSC認証取得、FSC認証
紙の使用実績15件

FSC認証紙を使用した印刷物の受
注件数

R7年度までにFSC認証紙の使用実
績100件達成

⑧働きがいも経済成長も
,⑤ジェンダー平等を実
現しよう

⑧働きがいも経済成長も

R4年度時点での過去3年間の
育休取得率50％

R5年6月16日「YAONE」発売、
R5年8月29日までの販売実績
324個

過去3年間の育休取得対象者の育
休取得率

「YAONE」の販売個数

R7年度時点での過去3年間の育休
取得対象者の育休取得率70％

R7年度までに800個販売

・重点項目について幹部より全社員へ社内共有を実施
・会議で進捗状況の把握に努め、事業の改善策を検討

SDGｓ取組み記載ページのURL：https://www.yotsuhashi.com/sdgs/
FSC認証に関するご案内ページのURL：https://www.yotsuhashi.com/fsc/


