
    

 

 
 

 協働学習支援ツールによる会議等のペーパーレ

ス化とオンライン会議システムを用いた学習支援 

 C：職員間の情報共有 
 

このような教員の姿が生まれました！  

■ 職員会議・職員打合せにおける資料配付の機会を大幅にカットできました。 

■ 新型コロナウイルス感染症等による長期欠席児童への学習支援が容易になりました。 
 

協働学習支援ツールによる会議等のペーパーレス化 

ロイロノートを活用した職員間の情報共有 

 

・ ロイロノートの資料箱を活用し、資料を配付する

ことで、職員会議・打合せ資料の印刷が不要になっ

た。 

・ 「職員会」「学年会」等のフォルダを作成すること

で、学年職員などの打合せや連絡も即時に可能とな

った。 

 実践のポイント  

 印刷の手間や時間が省かれることにより、働き方改革にも繋げる。 

 

オンライン会議システムを用いた学習支援 

 

ZOOMとロイロノートによる学習支援 

・ 新型コロナウイルス感染症等により、長期欠席を余儀無

くされた児童に対して、ZOOMとロイロノートを用いて学習

支援を行った。 

 

内 

 実践のポイント  

  保護者向けに説明文書を配付した上で実施する。 

  学習支援以外にも、翌日の予定連絡などもロイロノートで行うことができる。 
 

 

学校 
モデル 
【C】 

① 当日朝、担任から児童へミーティングIDとパスコードをロイロノートで連絡し、児童がログインする。 

② 授業の板書等の写真を撮影し、ロイロノートで配信する。 


