
議
第
八
十
九
号

岐
阜
県
職
業
訓
練
の
基
準
等
を
定
め
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
に
つ
い
て

岐
阜
県
職
業
訓
練
の
基
準
等
を
定
め
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
も
の
と
す
る
。

令
和
二
年
六
月
二
十
三
日
提
出

岐
阜
県
知
事

古

田

肇

岐
阜
県
職
業
訓
練
の
基
準
等
を
定
め
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

岐
阜
県
職
業
訓
練
の
基
準
等
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
岐
阜
県
条
例
第
九
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
一
項
第
三
号
中
「
添
削
指
導
及
び
面
接
指
導
」
を
「
、
必
要
に
応
じ
て
添
削
指
導
若
し
く
は
面
接
指

導
又
は
そ
の
両
方
」
に
改
め
る
。

第
六
条
第
一
項
第
三
号
中
「
添
削
指
導
を
行
う
ほ
か
、
必
要
に
応
じ
て
面
接
指
導
」
を
「
、
必
要
に
応
じ
て
添

削
指
導
若
し
く
は
面
接
指
導
又
は
そ
の
両
方
」
に
改
め
る
。

第
七
条
第
一
項
中
第
八
号
を
第
九
号
と
し
、
第
三
号
か
ら
第
七
号
ま
で
を
一
号
ず
つ
繰
り
下
げ
、
第
二
号
の
次

に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

三

訓
練
の
実
施
方
法

通
信
の
方
法
に
よ
っ
て
も
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
。
こ
の
場
合
に
は
、
適
切
と
認

め
ら
れ
る
方
法
に
よ
り
、
必
要
に
応
じ
て
添
削
指
導
若
し
く
は
面
接
指
導
又
は
そ
の
両
方
を
行
う
こ
と
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

提

案

説

明

職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
の
一
部
改
正
に
伴
い
、
県
が
設
置
す
る
公
共
職
業
能
力
開
発
施
設
に
お
け
る

訓
練
の
実
施
方
法
の
基
準
を
緩
和
す
る
た
め
、
こ
の
条
例
を
定
め
よ
う
と
す
る
。

－1－


