
平成２６年度 指定管理者評価結果 
 

所管課 健康福祉部 高齢福祉課 

 

１ 施設の概要等 
施 設 名 岐阜県立飛騨寿楽苑 

施設所在地 飛騨市古川町是重１０２番地 

指定管理者 

(共同体構成員) 

社会福祉法人岐阜県福祉事業団 

指 定 期 間 平成２３年４月１日～平成２８年３月３１日 

主 な 施 設 特別養護老人ホーム、老人短期入所事業、老人デイサービス 

 

２ 前年度の評価員会議の主な意見及び対応 
前年度の評価員会議の意見 対応状況 

地域の福祉ニーズの把握をし、積極的な地域 

づくりの取り組みに期待したい。 

地域の自治会等が開催するイベント（地域祭 

りや地域防災訓練等）を通じて地域ニーズの把 

握に努めている。 

地域への出前講座を行っており、住民にも好評 

である。今後も継続してほしい。 

地元飛騨市へ腰痛対策等の福祉に係る出前講 

座を継続実施している。 

 

３ 平成２６年度評価結果 

評価員会議 

の評価・意見 

【評価結果】 

・管理基準の充足状況：５点（５点中） 

・設置目的の達成状況：５点（５点中） 

・公 共 性 の 確 保 ：５点（５点中） 

・経 営 状 況  ：５点（５点中） 

・派 生 的 効 果：５点（５点中） 

・総 合 評 価  ：５点（５点中） 

（評価方法：５名の委員による優(５点)・良(４点)・可(３点)・不可(１点)の４

段階評価） 

 

【評価についての意見】 

＜管理基準の充足状況＞ 

・アセスメントや通信の発行、ユマニチュード、ポスチャリングなど、新しい取

り組みが行われている。 

・介護技術の向上、負担を軽くするための工夫、介護ロボットを始め介護機器を

利用しての介護負担の軽減等介護に対する取り組みや研究を先進的に行ってい

る。 

＜設置目的の達成状況＞ 

・介護度の高い方や医療的ケアの必要な方も積極的に受け入れている。 



＜公共性の確保の状況＞ 

・危機管理も地域とのつながりが多く問題はない。 

＜経営状況＞ 

・給食費の委託などに取り組み、効率化を図っている。今後、どの程度のメリッ

トがあるかデータでみてもらいたい。 

＜派生的効果＞ 

・認知症介護実践者、リーダー、管理者研修やユニットリーダー研修等の養成に

講師を派遣し、実習生を積極的に受け入れるなど福祉人材の養成や介護技術の向

上に寄与している。 

 

県 の 評 価 
意欲的に施設運営に取り組んでおり、指定管理者として県から要求されている水

準の経営は適切に行われている。 

 


